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Mit einem neuen Team und vielen neuen Gesichtern im Sittersdorfer Gemeinderat möchte er für 
die Bevölkerung da sein und einiges bewegen. Sein Motto lautet: „zusammenhalten & gestalten“
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Geschätzte Gemeindebürgerinnen 
und Gemeindebürger!
Liebe Freunde!
Herzlichen Dank für das Vertrauen, welches mir bei der 
Bürgermeisterwahl entgegengebracht wurde. Ich freue mich 
auf meine bevorstehende interessante Aufgabe und blicke 
positiv den nächsten sechs Jahren entgegen. 
Am 9. April 2021 fand die Angelobung und die konstitu-
ierende Sitzung des neuen Gemeinderates, im Beisein des 
Bezirkshauptmannstellvertreters Adalbert Janesch, in der 
Volksschule in Sittersdorf statt. Auf Grund der COVID_19 
Hygienemaßnahmen fand die Angelobung in einem klei-
nen Rahmen statt. Da viele Ehrengäste, sowie Vertreter 
der Wirtschaftsbetriebe und Vereinsobleute der Gemeinde 
Sittersdorf nicht teilnehmen konnten, werde ich mir in den 
nächsten Wochen für persönliche Gespräche Zeit nehmen. 

Als Bürgermeister der Gemeinde Sittersdorf gratuliere ich 
allen angelobten Mitgliedern des Gemeinderates Sittersdorf 
zu ihrer verantwortungsvollen Aufgabe. Besonders toll finde 
ich das Mitwirken der neu in die Funktion eingetretenen Ge-
meinderats- und Gemeinderatsersatzmitglieder. Die Bereit-
schaft, einen Teil ihrer Freizeit bzw. einen Teil des Lebens-
weges für die Gemeinschaft aufzubringen ist nicht selbst-
verständlich. Der Gemeinderat hat in der Demokratie einen 
äußerst wichtigen Stellenwert. In der politischen Struktur 
bildet der Gemeinderat die kleinste Einheit. Man kennt die 
einzelnen Entscheidungsträger und man spürt umgehend die 
Folgen einzelner Beschlüsse. Eine Demokratie und ein funk-
tionierendes Gemeinwohl können nur durch das Mitwirken 
jedes Einzelnen funktionieren. Daher ist die Einbindung al-
ler Fraktionen für die politische Arbeit äußerst wichtig. 

Durch die Gelöbnisformel hat jedes einzelne Gemeinderats-
mitglied Rechte und Pflichten erhalten. Diese Rechte und 
Pflichten regeln die politische Entscheidungsfindung, wel-
che ausschließlich dem Wohle der Gemeindebürgerinnen 
und Gemeindebürger dienen.

Der Grundsatz „Aufgaben uneigennützig zu erfüllen“ sollte 
im Vordergrund stehen. Ich bin stolz auf den gemeinsam 
gewählten Gemeinderat und gemeinsam werden wir die be-
vorstehenden Aufgaben angehen und lösen. 

Im Rahmen der konstituierenden Sitzung wurden die Wir-
kungskreise und die Anzahl der Ausschüsse einstimmig be-
schlossen. Der Verteilung der Ausschüsse kommt eine wich-
tige Rolle zu. Schon im Vorfeld konnte ich mit allen Vorsit-
zenden der Gemeinderatsparteien Gespräche führen. Es wurde 
ein gemeinsamer Antrag aller Fraktionen hinsichtlich der Auf-
gabenverteilung in den Ausschüssen eingebracht. In jedem 
Ausschuss ausgenommen im Kontrollausschuss, sind sechs 
Gemeinderatsmitglieder vertreten. Somit sind alle Fraktionen 
in den Meinungsprozess, welcher für die Entscheidungsfin-
dung und Beschlussfassung sehr wichtig ist, eingebunden.

Gerade jetzt ist es wichtig, dass wir uns für eine weitere 
positive Entwicklung unserer Gemeinde einsetzen. Auf der 
Gemeindeebene haben wir zahlreiche Möglichkeiten un-
sere gemeinsame Zukunft und unseren Lebensmittelpunkt 
mitzugestalten. Ich sehe positiv in die Zukunft, achte aber 
auch auf die Vergangenheit und schätze die Arbeit unserer 
Gemeindevertreter der letzten Jahre, welche viel bewegt 
und erreicht haben. An dieser Stelle bedanke ich mich bei 
meinem Vorgänger Bgm. a. D. Jakob Strauß für seine über 
20-jährige verdienstvolle politische Arbeit und für seinen 
Einsatz für die Gemeinde Sittersdorf. 

Drage občanke in dragi občani!
Najlepša hvala za vaše zaupanje pri občinskih volitvah. 
Zdaj pa veselo na delo, kajti čakajo nas naloge, ki jih je treba 
rešiti in opraviti. Žitara vas je prelepi kraj. Skupno lahko 
oblikujemo našo občino, da se dobro počutimo.

Liebe Gemeindebürgerinnen und Gemeindebürger!
Ich freue mich auf die Zusammenarbeit. Gemeinsam mit 
den beiden Vizebürgermeistern Hrn. Horst Krainz und Hrn. 
Ing. Willibald Wutte sowie allen Mitgliedern des Gemein-
derates werden wir zielgerichtet in die Zukunft starten.

Ihr/Vaš

Gerhard Koller
Bürgermeister

Meine Kontaktdaten für Eure Anliegen:
Gerhard Koller
Mobil:  0664-88602266
E-Mail:  gerhard.koller@ktn.gde.at

„Die Zukunft kann man am besten voraus
sagen, wenn man sie selbst gestaltet.“

(Alan Kay)
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n Freie Wohnungen in der Gemeinde Sittersdorf
Freie Wohnung ab 01.05.2021
Sittersdorf 65/12
Größe der Whg: 69,00m² • Geschoß: 2.OG
Bestehend aus: 1 Zimmer,2 Kabinett,Küche,Vorzimmer, 
Abstellraum,Bad, WC, Loggia und Kellerabteil
dzt. monatliche Miete: € 450,00 inkl. BK 
Finanzierungsbeitrag;  € 1.400,00
HWB Standortklima, spezifisch= 74,72 kWh/m²a
Energieeffizienzwert: C

Freie Wohnung ab 01.06.2021
Sittersdorf 65/6
Größe der Whg: 78,54 m² • Geschoß: 1.OG
Bestehend aus: 1 Zimmer,2 Kabinett,Küche,Vorzimmer, 
Abstellraum,Bad, WC, Loggia und Kellerabteil
dzt. monatliche Miete: ca. € 520,00 inkl. BK 
Finanzierungsbeitrag;  € 2.350,00
HWB Standortklima, spezifisch= 74,72 kWh/m²a
Energieeffizienzwert: C

n Amtliche Informationen
Bekanntgabe der Bürgermeister-Sprechstunden:
Bürgermeister Gerhard Koller steht im Rahmen der fest-
gelegten Sprechstunden für Sie und Ihre Anliegen jeden 
MONTAG, in der Zeit von 16.00 – 18.00 Uhr zur Verfü-
gung. Um die Termine zu koordinieren und Wartezeiten zu 
vermeiden, wird um Voranmeldung ersucht.
Sollte Ihnen dieser Zeitraum nicht möglich sein, sind Be-
sprechungen gerne auch nach telefonischer Vereinba-
rung unter 04237/2020-26 (Sekretariat) oder direkt unter 
0664/88602266 (Handy BGM G. Koller) möglich!

Bekanntgabe der Amtsstunden: 
Diese bleiben im Sinne der Kontinuität unverändert.
Die Mitarbeiter*innen der Gemeindeverwaltung sind für 
Ihre Anliegen und Fragen gerne für Sie da: 
Montag 8.00 – 12.00 Uhr und 12.30 - 18.00 Uhr
Dienstag 8.00 – 12.00 Uhr
Mittwoch 8.00 – 12.00 Uhr
Donnerstag 8.00 – 12.00 Uhr
Freitag 8.00 – 12.00 Uhr

Wichtiger Hinweis!
Wegen einer umfassenden EDV-Umstellung, die alle 
Abteilungen der Gemeindeverwaltung betrifft, ist der 
Parteienverkehr am Gemeindeamt am 25. Mai 2021 

und am 15. Juni 2021 (jeweils 8.00 – 12.00 Uhr) 
aufgrund interner Schulungen nicht möglich. 

Wir bitten um Verständnis !

Freie Wohnung ab 01.01.2021
Sittersdorf 66/9
Größe der Whg: 74,21m2 • Geschoß: OG
Bestehend aus: 3 Zimmer,Küche,Vorzimmer,Abstellraum, 
Bad,Loggia und Kellterabteil
dzt. monatliche Miete:
€ 480,00 inkl. BK vorbehaltlich Änderungen zum 01.01.2021
Finanzierungsbeiträge: € 3.710,50
HWB Standortklima, spezifisch= 74,72 kWh/m2a
Energieeffizienzwert: C

Freie Wohnung ab 01.03.2021
Sittersdorf 66/11
Größe der Whg: 52,72m2 • Geschoß: DG
Bestehend aus: 2 Zimmer,Küche,Vorzimmer,Abstellraum, 
Bad,WC und Kellerabteil
dzt. monatliche Miete: ca. € 295,00 inkl BK
Finanzierungbeitrag: € 1.853,27
HWB Standortklima, spezifisch= 74,72 kWh/m2a
Energieeffizienzwert: C
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Betreubares Wohnen: Sittersdorf 101C
Wohnung im 1. Obergeschoss – barrierefrei
Größe der Whg.: 40,86 m² • Geschoß: 1. OG
Bestehend aus: 1 Wohnraum mit Küche, Schlafzim-
mer, Bad, WC, Vorraum, Balkon
Kosten: voraussichtlich € 314,13 inkl. Betriebskosten 
aber ohne Heizkosten. Kaution: € 1.100,--
Mietbeginn ab 01.07.2021!

Ihre Anzeigen-HOTLINE: 
0650/310 16 90 • anzeigen@santicum-medien.at
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n STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Gemeinde Sittersdorf liegt am südlichen Rand des Jaun-
feld und den nördlichen Ausläufern der Karawanken. Sie ist 
eine attraktive Gemeinde im Bezirk Völkermarkt und bietet 
als modernes Dienstleistungsunternehmen ein gutes Arbeits-
klima, um kompetent, aufgeschlossen und bürgernah öffent-
liche Aufgaben und Dienstleistungen zu erfüllen.

Im Zuge der Verstärkung unseres handwerklichen Teams 
suchen wir

eine/n Bauhofleiter*in mit dem Bereich 
Gemeindewasserversorgungsanlage

Die vielseitigen Aufgaben der ausgeschriebenen Stelle 
umfassen unter anderem: 
•  Leitung Bauhof der Gemeinde Sittersdorf 
•  Betreuung der Wasserversorgungsanlage der Gemeinde 

Sittersdorf
•  Wartung und Instandhaltung der Anlagetechnik 
•  Reparaturarbeiten im Wasserversorgungssystem
•  Aufsicht und Regelung des Wasserzuflusses
•  Überwachung und Einhaltung der Prüfintervalle (Arbeits-

mittel)
•  Anlagensteuerung
•  Behebung von Rohrbrüchen
•  Steuerung der Schaltzentrale
•  Allgemeine handwerkliche Tätigkeiten
•  Mitarbeit im Bauhof sowie Verrichtung des Winterdiens-

tes (Schneeräumung …)
•  Materialbestellung
•  Personaleinteilung

Zeitpunkt der Aufnahme: ehestmöglich

Beschäftigungsausmaß: vollbeschäftigt mit 40 Wochen-
stunden

Entlohnung: Gemäß den Bestimmungen des Kärntner 
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes, K-GMG, erfolgt eine 
Einstufung in die Gehaltsklasse 6, Stellenwert 33. Das 
Bruttomonatsgehalt beträgt mindestens 2.240,01 Euro. Es 
wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Min-
destentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebe-
nenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten erhöhen kann 
(max. 4 Jahre).

Besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevo-
raussetzungen:
•  einen der Verwendung entsprechenden handwerklichen 

Lehrabschluss bzw. eine technische mittlere Schulausbil-
dung 

•  Führerschein der Klassen B, F
•  Führerschein der Klasse C (ist dieser nicht vorhanden, ist 

dieser zwingend innerhalb einer gesondert zu vereinba-
renden Frist nachzuholen!)

•  die österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränk-
ter Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt

Aufgrund der Leistung von Bereitschaftsdiensten ist es er-
forderlich, dass sich der ordentliche Wohnsitz in örtlicher 
Nähe zur Gemeinde befindet.

Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen:
•  abgeschlossene Lehrausbildung in einem einschlägigen 

handwerklichen Beruf (bevorzugt als Installateur*in, In-
stallations- und Gebäudetechniker*in, Kälteanlagentech-
niker*in, Metalltechniker*in)

•  Ausbildung zum/r Wassermeister*in oder die Bereitschaft 
diese innerhalb von zwei Jahren zu absolvieren,

•  Führerschein der Klasse BE und/oder CE (ist dieser nicht 
vorhanden, ist dieser zwingend innerhalb einer gesondert 
zu vereinbarenden Frist nachzuholen!)

•  Bereitschaft zur laufenden Fort- und Weiterbildung
•  Aktives Mitglied oder Gastmitgliedschaft bei einer Feuer-

wehr in der Gemeinde Sittersdorf
•  EDV-Kenntnisse
•  Einsatzbereitschaft und vielseitige handwerkliche Ver-

wendbarkeit
•  selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, wirtschaftliches 

Denken, Flexibilität

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen 
beizufügen:
•  Lebenslauf mit Lichtbild, Telefonnummer und 

E-Mail-Adresse
•  Kopie des Führerscheines 
•  Geburtsurkunde
•  Staatsbürgerschaftsnachweis
•  Zeugnisse und Nachweise über den bisherigen Schul-, 

Bildungs- und Arbeitsweg, allfällige Dienst- und Kurs-
zeugnisse und

•  der Nachweis über den abgelegten Präsenz- oder Zivil-
dienst bei männlichen Bewerbern

Wenn Sie an dieser herausfordernden Position Interes-
se haben, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 
Online-Bewerbung unter https://bewerbung.cnc.gv.at bis 
spätestens 31.05.2021.
Für Fragen zur Entlohnung steht das Gemeinde-Service-
zentrum unter der Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur 
Verfügung.

Hinweis gemäß § 6 Abs. 2 Kärntner Landes - Gleichbe-
handlungsgesetz, i.d.g.F.: Bewerbungen von Frauen für 
die gegenständliche Planstelle sind besonders erwünscht, 
wenn der Anteil der Frauen im Wirkungsbereich der Dienst-
behörde für die ausgeschriebene Verwendung (Einstufung) 
unter 50 Prozent liegt.
Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein 
Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hin-
blick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht mög-
lich ist.
Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren 
herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. 
Anhand der Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die 
geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt werden und ob 
eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren möglich ist.

Sittersdorf, am 28.04.2021
Der Bürgermeister 

Gerhard Koller
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n Statistik Austria kündigt SILC-Erhebung an
Statistik Austria erstellt im öffentlichen Auftrag hochwer-
tige Statistiken und Analysen, die ein umfassendes, objek-
tives Bild der österreichischen Wirtschaft und Gesellschaft 
zeichnen. Die Ergebnisse von SILC liefern für Politik, Wis-
senschaft und Öffentlichkeit grundlegende Informationen 
zu den Lebensbedingungen und Einkommen von Haushal-
ten in Österreich. Es ist dabei wichtig, dass verlässliche und 
aktuelle Informationen über die Lebensbedingungen der 
Menschen in Österreich zur Verfügung stehen. 

Die Erhebung SILC (Statistics on Income and Living Con-
ditions/Statistiken zu Einkommen und Lebensbedingungen) 
wird jährlich durchgeführt. Rechtsgrundlage der Erhebung 
ist die nationale Einkommens- und Lebensbedingungen-Sta-
tistikverordnung des Bundesministeriums für Soziales, Ge-
sundheit, Pflege und Konsumentenschutz (ELStV, BGBl. II 
Nr. 277/2010 idgF), eine Verordnung des Europäischen Par-
laments und des Rates (EU-Verordnung 2019/1700) sowie 
weitere ausführende europäische Verordnungen im Bereich 
Einkommen und Lebensbedingungen.

Nach einem reinen Zufallsprinzip werden aus dem Zentra-
len Melderegister jedes Jahr Haushalte in ganz Österreich für 
die Befragung ausgewählt. Auch Haushalte Ihrer Gemeinde 
könnten dabei sein! Die ausgewählten Haushalte werden 
durch einen Ankündigungsbrief informiert und eine von Sta-
tistik Austria beauftragte Erhebungsperson wird von Februar 
bis Juli 2021 mit den Haushalten Kontakt aufnehmen, um 
einen Termin für die Befragung zu vereinbaren. Diese Per-

sonen können sich entsprechend ausweisen. Jeder ausgewähl-
te Haushalt wird in vier aufeinanderfolgenden Jahren befragt, 
um auch Veränderungen in den Lebensbedingungen zu erfas-
sen. Haushalte, die schon einmal für SILC befragt wurden, 
können in den Folgejahren auch telefonisch Auskunft geben. 

Inhalte der Befragung sind u.a. die Wohnsituation, die Teil-
nahme am Erwerbsleben, Einkommen sowie Gesundheit 
und Zufriedenheit mit bestimmten Lebensbereichen. Für 
die Aussagekraft der mit großem Aufwand erhobenen Da-
ten ist es von enormer Bedeutung, dass sich alle Personen 
eines Haushalts ab 16 Jahren an der Erhebung beteiligen. 
Als Dankeschön erhalten die befragten Haushalte einen Ein-
kaufsgutschein über 15,- Euro.

Die Statistik, die aus den in der Befragung gewonnenen Daten 
erstellt wird, ist ein repräsentatives Abbild der Bevölkerung. 
Eine befragte Person steht darin für Tausend andere Personen 
in einer ähnlichen Lebenssituation. Die persönlichen Anga-
ben unterliegen der absoluten statistischen Geheimhaltung 
und dem Datenschutz gemäß dem Bundesstatistikgesetz 2000 
§§17-18. Statistik Austria garantiert, dass die erhobenen Da-
ten nur für statistische Zwecke verwendet und persönliche 
Daten an keine andere Stelle weitergegeben werden. 
Im Voraus herzlichen Dank für Ihre Mitarbeit! 

Weitere Informationen zu SILC erhalten Sie unter:
Statistik Austria, Guglgasse 13, 1110 Wien
Tel.: +43 1 711 28-8338 (werktags Mo.-Fr. 9:00-15:00 Uhr)
E-Mail: erhebungsinfrastruktur@statistik.gv.at
Internet: www.statistik.at/silcinfo
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n  Berichte aus der konstituierenden Sitzung 
des Gemeinderates

Am Freitag, dem 09. April 2021, fand in der Aula der Volks-
schule Sittersdorf die Angelobung des neu gewählten Bür-
germeisters sowie der Gemeinderatsmitglieder bzw. deren 
Ersatzmitglieder statt.

Gerhard KOLLER begrüßte in seiner Funktion als Vorsitzen-
der und mittels Stichwahl am 14. März 2021 neu gewählter 
Bürgermeister Herr Mag. Dr. Adalbert Janesch als Vertreter 
des Bezirkshauptmannes zu dieser konstituierenden Sitzung 
des Gemeinderates. Weiters begrüßte er die anwesenden 
Mandatare, Vertreter der Presse sowie Familienangehöri-
ge und Gäste. Aufgrund der geltenden Covid19-Maßnah-
men-Verordnung musste die Anzahl der anwesenden Per-
sonen begrenzt werden. 

Sowohl der neu gewählte Bürgermeister Gerhard Koller als 
auch dessen 1. Vizebürgermeister Horst Krainz und der 2. 
Vizebürgermeister Ing. Willibald Wutte legten vor dem Ge-
meinderat und in die Hand des Vertreters des Bezirkshaupt-
mannes das Gelöbnis ab.

Der Gemeinderat der Gemeinde Sittersdorf besteht nun-
mehr aus 15 Gemeinderatsmitgliedern (bisher 19), der 
sich wie folgt zusammensetzt:

SPÖ:
Koller Gerhard
Krainz Horst Otto
Kraiger Markus
Zwillak Dominik
Mag. ZlenderMauczka Kerstin
Messner Christian
Schippel Lukas

WUTTE:
Ing. Wutte Willibald
MoserRieser Sonja
Daly Sandra

BGM:
Schmacher Walter
Lobnig Günther
Steinacher Christoph

REGI:
Mag. Hren Andreas
Stern Damjan Peter

Ebenso wurden im Rahmen dieser konstituierenden Sit-
zung die anwesenden Ersatzmitglieder der einzelnen Ge-
meinderatsfraktionen angelobt:

SPÖ:
Mag. Augustin Werner
Hrowath Bernhard BSc
Mag. Winter Sabrina
Slanitz Johann
Krutner Anja
Haberz Markus

WUTTE:
Mochar Josef
Brodnig Jasmin

BGM:
Mokina Maria Theresa
Hobel Harald

REGI:
Kampusch Michael
Mag. Fajt Hemma

Die Angelobung der neuen Gemeinderatsmitglieder erfolgte 
durch den neu gewählten Bürgermeister Gerhard Koller 
selbst. 
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Am Ende der ersten Gemeinderatssitzung bedankte sich der 
neue Bürgermeister Gerhard Koller bei seinem scheidenden 
Amtsvorgänger 2. Landtagspräsident Jakob Strauß und der 
ebenfalls aus der Kommunalpolitik ausscheidenden GV Ka-
roline Schippel sehr herzlich für ihren unermüdlichen und 
jahrelangen Einsatz für die Gemeinde Sittersdorf.

Die Angelobung der nicht anwesenden Ersatzmitglieder 
Thomar Stuck (SPÖ), DI Norbert Zeppitz (Wutte) und Jo-
hannes Piroutz (BGM) wird nach Möglichkeit in der näch-
sten Sitzung des Gemeinderates nachgeholt. 

Die festgelegte Tagesordnung der konstituierenden GR-Sit-
zung sieht auch die Bildung und Wahl von Ausschüssen vor.

Die kleinste im Gemeinderat vertretene Gemeinderatspartei 
(REGI) hat Anspruch auf den Ausschuss für die Kontrolle 
der Gebarung (Pflichtausschuss). 

Ausschuss für die Kontrolle der Gebarung
zuständig für:

Überprüfung der Gebarung des Gemeindehaushaltes

Obmann: Mag. Andreas HREN (REGI)

Mitglieder: Lukas SCHIPPEL (SPÖ)
 Christian MESSNER (SPÖ)
 Sandra DALY (WUTTE)
  Christoph STEINACHER 

(BGM)

Zusätzlich zum Pflichtausschuss wurde mit einem gemein-
samen Wahlvorschlag aller vertretenen Fraktionen die Bil-
dung von vier weiteren Ausschüssen beschlossen. 

a) Ausschuss für Bauwesen und Finanzen
zuständig für:

Bauwesen, Infrastruktur, Gemeindestraßen, Wasser, 
Kanal, Feuerwehren und Katastrophenschutz, Hoch-
wasserschutz, Katastrophenschäden, örtliches Entwick-
lungskonzept, Flächenwidmung

Obmann: Markus KRAIGER (SPÖ)

Mitglieder: Dominik ZWILLAK (SPÖ)
 Horst Otto KRAINZ (SPÖ)
  Sonja MOSER-RIESER 

(WUTTE)
  Christoph STEINACHER 

(BGM)
 Damjan Peter STERN (REGI)

b) Ausschuss für Umweltangelegenheiten und Kultur
     zuständig für:
Müll- und Umweltangelegenheiten, e5-Projekte, Radwe-
ge, Kultur und Vereinswesen, Veranstaltungen, Dialog- 
und Bürgerforum

Obmann:  Sonja MOSERRIESER 
(WUTTE)

Mitglieder:  Mag. Kerstin ZLENDER- 
MAUCZKA (SPÖ)

 Horst Otto KRAINZ (SPÖ)
 Christian MESSNER (SPÖ)
 Günter LOBNIG (BGM)
 Mag. Andreas HREN (REGI)

c) Ausschuss für Angelegenheiten der Familie und Soziales
     zuständig für:
Familie, Soziales, Jugend, ältere Generation, Kindergar-
ten, Schule und Gesunde Gemeinde

Obmann:  Mag. Kerstin ZLENDER 
MAUCZKA (SPÖ)

Mitglieder: Markus KRAIGER (SPÖ)
 Dominik ZWILLAK (SPÖ)
 Sandra DALY (WUTTE)
 Günter LOBNIG (BGM)
 Damjan Peter STERN (REGI)

d) Ausschuss für Wirtschaft und Tourismus
     zuständig für:
Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft, ländliches We-
genetz, Bringungsgemeinschaften, EU-Angelegenheiten, 
Allianz in den Alpen, Geopark, Gemeinde- und Städte-
partnerschaften

Obmann: Walter SCHMACHER (BGM)

Mitglieder: Horst Otto KRAINZ (SPÖ)
 Lukas SCHIPPEL (SPÖ)
 Christian MESSNER (SPÖ)
  Sonja MOSER-RIESER 

(WUTTE)
 Damjan Peter STERN (REGI)



Frischer Wind für Südkärnten: Neue Filiale 
der Kärntner Sparkasse erö� net in Eberndorf
Somit rückt die Kärntner Sparkasse noch näher an ihre Kunden.

Nach nur vier Monaten Bauzeit öffnete die neueste 
und damit 50. Filiale der Kärntner Sparkasse am 24. 
Feber erstmals ihre Türen. Zwar wurde aufgrund der 
Covid-Situation und in Hinblick auf die Sicherheit 
von Kunden und Mitarbeitern auf eine große Eröff-
nungsfeier verzichtet, dennoch ließen sich zahlreiche 
interessierte Kunden nicht davon abhalten, sich von 
den Qualitäten der Filiale Eberndorf bereits in den 
ersten Tagen zu überzeugen.

Filialbesuch mit #glaubandich-Charakter
Neben den bestehenden Filialen in Bleiburg und Völ-
kermarkt werden Kundinnen und Kunden mit der Er-
öffnung des Standorts in Eberndorf nun drei Filialen 
in Südkärnten geboten. So soll eine fl ächendeckende 
Nähe zu Filialen der Kärntner Sparkasse und deren 
Serviceleistungen geboten werden. Dafür stehen in 
Eberndorf vier Betreuerinnen und Betreuer in al-
len Finanzangelegenheiten beratend zur Seite, auf 
Wunsch auch in slowenischer Sprache. 
Zusätzlich zu der ausgezeichneten Verkehrsanbin-
dung bei der Ortseinfahrt von Eberndorf direkt an 
der Seeberg Straße/B82 glänzt die neueste Filiale mit 
weiteren Besonderheiten. Neben der konsequenten 
Einbindung von Holz und Glas bei der Gestaltung 
der knapp 170 m² großen Geschäftsstelle und der 
barrierefreien Bauweise stehen den Kunden vier Be-
ratungsräume und 81 PKW-Stellplätze (fünf davon 
behindertengerecht) zur Verfügung.

Persönlich und fl exibel
Mit Um- und Neubauten von Filialen sowie individu-
ell angepassten Internetservices und einer Rund-um-
Betreuung werden neue Standards für persönliche 
und digitale Beratungsqualität gesetzt. 

Kunden profi tieren einerseits vom Know-how und 
Engagement der Finanzexperten vor Ort, anderer-
seits von „George“ – dem modernsten Internetban-
king Österreichs. George zählt aktuell 1,8 Millionen 
Nutzer und besticht mit Einfachheit, Intelligenz und 
obendrauf noch mit Persönlichkeit.

Filiale Eberndorf
An der Bundesstraße 4, 9141 Eberndorf
Unsere Öffnungszeiten:
Kassen: Mo-Fr 08.30-12.30 Uhr, 14.00-16.00 Uhr
Beratung nach Vereinbarung: Mo-Fr 07.00-19.00 Uhr
SB Foyer: täglich 05.00 - 24.00 Uhr

Das Team der Geschäftsstelle Eberndorf steht bereit um Kundinnen und Kunden bestmöglich in alllen fi -
nanziellen Bereichen zu betreuen. v.l.n.r.: Ivo Müller, Martina Jandl, Gregor Krainz und Iris Wohlgemuth.
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Beim Besuch der neuen Filiale in Eberndorf sind 
Wohlfühlmomente garantiert.

„Die Digitalisierung steht für zuverlässiges Internetbanking und 
die Filialen für Top-Beratungsqualität. Wir sind überzeugt, dass 
die Kombination aus einem sehr benutzerfreundlichen, weltweit 
24h zur Verfügung stehenden Internetbanking mit vor 
Ort präsenten und leicht erreichbaren Wohlfühlfi lialen 
die Bedürfnisse der Kunden ideal abdeckt.“

GABRIELE SEMMELROCK-WERZER
VORSTANDSDIREKTORIN DER 
KÄRNTNER SPARKASSE
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n  Wir sagen DANKE! Rečemo HVALA!
Am 27.04.2021 haben sich die SchülerInnen der 3. und 4. 
Klasse sowie alle Stammlehrerinnen und Freizeitbetreue-
rinnen der VS Sittersdorf/ Žitara vas vor der Schule versam-
melt. Wir haben unseren langjährigen Bürgermeister, Herrn 
LAbg. Jakob Strauß zu uns eingeladen, um uns persönlich 
von ihm zu verabschieden. 
Als Dank für die gute Zusammenarbeit in den letzten Jahren 
haben wir zwei Geschenke für ihn vorbereitet:
•  ein Bild mit den Fingerabdrücken aller SchülerInnen in 

Form eines Lebensbaumes
•  ein Buch mit Glückwünschen, Erinnerungen und persön-

lichen Gedanken zu gemeinsamen Begegnungen
Zwei Schülerinnen haben 
den Bürgermeister für das 
Cover des Buches sehr ge-
lungen portraitiert. 
Zum Abschied haben wir 
unsere flotte Schulhymne 
noch einmal für ihn erklin-
gen lassen. 
Še enkrat je zadonela za 
njega naša lepa himna.
Nochmals sagen wir un-
serem ehemaligen Bürger-
meister Jakob Strauß DANKE/HVALA, dass wir in so einer 
wunderschönen Schule lernen, arbeiten und spielen können. 
Zahvaljujemo se pri našemu bivšemu županu za vse, kar je 
za nas naredil.
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n  Kindergarten Sittersdorf
Ostersuche 
Bei wunderschönem Frühlingswetter machten wir uns mit 
unseren Osterkübeln auf die Suche nach Ostereiern.

Die Gartenarbeit ruft
Jedes Frühjahr aufs Neue wird bei uns im Kindergarten wie-
der gepflanzt, gepflegt und gegärtnert. Jedes Kind hat seinen 
eigenen Bohnentopf – mit Basilikum, Pflücksalat, Kresse, 
Schnittlauch oder Rucola gefüllte Flaschen wurden direkt 
am Fenster aufgehängt. Der Erfolg kann sich bereits sehen 
lassen!
Luca und Luca staunten sehr über unsere Kresse, die wir auf 
unsere Butterbrote streuen konnten. 
Demnächst werden die Pflanzen in unsere vorbereiteten 
Hochbeete umgesetzt!
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Frühlingsstecken
Heuer wurden schöne Frühlingsstecken gebastelt – die Kin-
der konnten diese ganz allein bekleben und hatten ihren 
Spaß dabei. Mit einem Willkommen-Schild und Masche 
versehen wurden sie stolz und fröhlich von den Kindern mit 
nach Hause genommen.

Fasching 2021
„Wir lassen uns den Fasching nicht nehmen!“ lautete das 
heurige Motto. Unsere Kinder kamen verkleidet und fröh-
lich in den Kindergarten, um auch heuer ein Faschingsfest 
zu feiern. Die Kinder brauchen im Moment jede Möglich-
keit um Spaß zu haben, um toben und lachen zu können 
ganz besonders.

Sandy Rupitz vom Café Jährig sponserte die Faschingskrap-
fen und unsere fleißigen (und maskierten) Gemeindearbei-
ter brachten Süßigkeiten. Mit einer Kinder-Disco, Liedern, 
Knabbereien und jede Menge Spaß ging dieser Fasching-
dienstag für unsere Kleinen zu Ende.
Am Aschermittwoch wurde der Fasching – wie es Tradition 
ist – verbrannt. Der Frühling kann kommen!

       Holen Sie in 3 Semestern den P� ichtschulabschluss 

       nach und erhöhen Sie Ihre Chancen am Arbeitsmarkt

          0676 84 58 70 302

       In zwei Jahren � exibel und selbstbestimmt mit der 

       Berufsreifeprüfung zu einer vollwertigen Matura

                       050 477 7012          

       Holen Sie in 3 Semestern den P� ichtschulabschluss 
         PFLICHTSCHULABSCHLUSS

       In zwei Jahren � exibel und selbstbestimmt mit der 
         BERUFSREIFEPRÜFUNG

  www.vhsktn.at
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70. Geburtstag:
Josefine Rupic
Jirina Paulitsch
Emil Kordesch
Rudolf Skrutl
Friedrich Mokina

75. Geburtstag:
Marija Traunik
Werner Popp

85. Geburtstag:
Anna Jernej

Josefine Schumer
Ute Stuchetz

90. Geburtstag:
Josefine-Erna Schlieber
Ernestine Hösel

92. Geburtstag:
Rudolf Schmacher

94. Geburtstag:
Viktor Marketz

n Todesfälle:
Pök Elfriede 30.01.2021
Gebhard Elisabeth 02.02.2021
Pirčer Waltraud 16.02.2021
Hobel Theresia 02.03.2021
Wrienz Maria 02.03.2021
Berger Peter 09.03.2021
Debeljak Roswitha 11.03.2021
Schmacher Anna 13.03.2021
Raschun Rosa 24.03.2021
Hrowath Simon 30.03.2021
Janz Hildegard 03.04.2021

n Hochzeiten
Magdalena Kober & Thomas Starz 20.03.2021

Viktor Marketz, 94 Rudolf Schmacher, 92 JosefineErna Schlieber, 90

Werner Popp, 75 Emil Kordesch, 70Ute Stuchetz, 85

n Geburtstage/Ehrungen/Jubiläen:

Wir gratulieren sehr herzlich und wünschen alles Gute für 
den gemeinsamen Lebensweg!

n Geburten:
Feber 2021: David Erich Truschner
April 2021: Gabriel Bartl Starz

„Glück kann man nicht kaufen – Glück wird geboren!“

David Erich Truschner Gabriel Bartl Starz

Ihre Anzeigen-HOTLINE: 
0650/310 16 90 • anzeigen@santicum-medien.at



  13Sittersdorf
Aktuell

n Freiwillige Feuerwehren

n Mit dem Rad auf Einkaufsfahrt
Einkaufen mit dem Fahrrad zahlt sich aus, weil du den sta-
tionären Handel unterstützt, am Weg Freunde triffst und da-
bei Geld sparst: Treibstoff, Parkgebühren ... Hol dir ab Mai 
deinen Radl-Pass bei einem teilnehmenden Handels- oder 
Dienstleistungsunternehmen in den mitwirkenden Gemein-
den und nutze die Chance eine Ballonfahrt, ein Fahrrad, 
einen Einkaufsgutschein oder einen Radkorb zu gewinnen!
Bei jedem Einkauf, den du mit dem Rad erledigst, bekommst 
du einen Stempel. Einfach bei der Kassa den Radlpass vor-
weisen und einen Stempel oder eine händische Abzeich-
nung abholen. Hast du 8 Stempel gesammelt, kannst du 
den Pass am Gemeindeamt beim Bürgerservice abgegeben 
und nimmst auch an der Kampagne Kärnten radelt teil. Aus 
allen abgegebenen Radlpässen werden in der monatlichen 
Preisverlosung Gewinner ermittelt. Für besonders fleißige 
Radlerinnen und Radler*innen gilt: im Aktionszeitraum von 
1. Mai bis 30. September 2021 können auch mehrere voll-
ständig ausgefüllte Radlpässe abgegeben werden.
Ziel der Aktion ist es, mehr Menschen dazu zu motivie-
ren, mit dem Rad zum Einkaufen zu fahren und auf der 
kurzen Strecke das Auto stehen zu lassen. 
Radfahrende kaufen lokal und vermehrt in Ortszentren 
ein. Sie stoßen kaum CO2 aus, sparen bei Treibstoff und 
Parkgebühren und begegnen anderen – aber mit Abstand! 
Auch gemütliches regelmäßiges Radfahren stärkt das Herz-
Kreislauf-System sowie die Lunge und senkt den Blutdruck. 
Zudem ist die Ansteckungsgefahr mit Viren aufgrund des 
Aufenthalts im Freien und des gegebenen Abstandes äußerst 
gering. In Zeiten von Corona ist die Nutzung des Fahrrades 
als Alltagsverkehrsmittel daher von besonderer Bedeutung. 

Wie läuft die Aktion ab?
Die Aktion läuft von 1. Mai bis 30. September 2021 in allen 
mitwirkenden Gemeinden. Wer mit dem Fahrrad zum Ein-
kauf fährt, setzt ein Zeichen für klimafreundliche Mobilität 
und regionales Einkaufen und kann gewinnen. Alle Händ-
ler*innen und Dienstleister wie Friseure, Kosmetiker etc. 
sind eingeladen, vorgewiesene Radlpässe beim Bezahlen 
abzustempeln oder abzuzeichnen. 

In der Region Südkärnten wurde diese Aktion bereits 2019 
aufgesetzt und 2020 von der Region Carnica Rosental er-
folgreich weitergeführt. Kärnten radelt rollt die Aktion nun 
ins ganze Bundesland aus und hat in der Kooperation mit 
den Klima- und Energiemodellregionen, zahlreichen Ge-
meinden, den Städten Klagenfurt und Villach sowie der 
Wirtschaftskammer Kärnten starke Partner. Mit dem zur 
Verfügung stellen von Preisen unterstützen auch die KE-
LAG, SPAR, HERVIS und die Wirtschaftskammer die Nut-
zung des Fahrrades auf Alltagswegen. 
Mehr Infos auf www.kaernten.radelt.at/einkauf

Der Schutz unseres Planeten
ist uns allen ein Herzensanliegen.
Deshalb wird Ihre Gemeindezeitung 

ausschließlich mit CO2-frei
gewonnener Energie aus 100 Prozent 
heimischer Wasserkraft hergestellt. 

JERNEJ SERVICES 
FORST SERVICE

 • Schlägerung - Bringung • Durchforstung - Auf-
forstung • Baumabtragung – Risikoschlägerung

HAUSBETREUUNG – DIENSTLEISTUNGEN
• Rasenmähen – Rasenpfl ege

• Heckenschneiden oder entfernen
• Entsorgung des Schnittgutes
(Rasen-, Hecken-, Strauchschnitt)

KOMMUNALDIENSTLEISTUNGEN
Ignaz Peter Jernej • Weinberg 82, 9133 Sittersdorf

Mobil: 0664 459 86 96 • E-Mail: jernej.services@yahoo.com
www.jernej-service.at

Anlässlich einer Gemeindekommandantensitzung die vom 
Gemeindefeuerwehrkommandanten OBI Ing. Herbert 
Schwarzl einberufen wurde konnten wir unserem Noch Bür-
germeister Landtagspräsidenten Jakob Strauß für die Jahr-
zehnte lange gute Zusammenarbeit danken.
Die Kommandanten der drei Feuerwehren in der Gemein-
de überreichten dem Bürgermeister ein Bild des Künstlers 
Karl Vejnik aus der Nachbargemeinde Bad Eisenkappel als 
Erinnerung.
Die Kommandanten Sapetschnig Wilfried (Feuerwehr 
Rückersdorf) sowie der Kommandant Gerhard Koller (Feu-
erwehr Miklauzhof) und der Kommandant der FF Altendorf 
Herbert Schwarzl mit den jeweiligen Stellvertretern wür-
digten die gute Zusammenarbeit und haben beim Rückblick 
über einige Einsätze, die gemeinsam bewältigt wurden Re-
sümee gezogen. Gedankt wurde auch dem Feuerwehrrefe-
renten der Gemeinde Sittersdorf Hr. Markus Kraiger für sei-
ne Unterstützung das so viele Projekte in den letzten Jahren 
verwirklicht werden konnten. 
Liebe Grüße Herbert Schwarzl
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n Information Gelber Sack
Sehr geehrte Damen und Herren, 
von der Firma Gojer erhalten 
Sie einmal pro Jahre Gelbe 
Säcke zur Entsorgung Ihrer im 
Haushalt anfallenden Flaschen 
aus Kunststoff („Plastikfla-
schen“), sowie Verpackungen 
aus Aluminium und Weißblech („Dosen“) und Verbund-
kartonverpackungen („Tetrapacks“).
Sollten überdurchschnittlich viele dieser oben genannten 
Verpackungen in Ihrem Haushalt anfallen, erhalten Sie eine 
weitere Rolle Gelber Säcke am Gemeindeamt/Bauhof. Da-
mit sollten Sie dann das Auslangen finden. Um Volumen zu 
sparen, empfiehlt es sich, Kunststoffgetränkeflaschen wie 
Mineralwasserflaschen zusammenzudrücken.
Keinesfalls dürfen Sie andere als die oben genannten 
Altstoffe im Gelben Sack entsorgen. Auch Hausmüll hat 
selbstverständlich nichts in den Gelben Säcken verloren. 
Sollten Sie mit Ihrer Mülltonne nicht das Auslangen finden, 
können/müssen Sie am Gemeindeamt Müllsäcke kaufen, 
die dann von der Müllabfuhr mitgenommen werden.
Falsch befüllte Säcke, die Sie am Bauhof/ASZ abgeben 
möchten, werden in Zukunft nicht mehr entgegengenom-
men bzw. ein Entgelt für einen Müllsack eingehoben und 
die falsch befüllten Säcke so mit dem Hausmüll entsorgt. 
Bei Fragen wenden Sie sich an die MitarbeiterInnen der 
Gemeinde bzw. die Umweltberaterin des Abfallwirtschafts-
verbandes Völkermarkt – St. Veit (04212/5555-113 bzw. 
awv@stveit.com). 

n Flurreinigungs-Aktion 2021 
Viele freiwillige Helfer, darun-
ter besonders engagierte junge 
Schüler und Jugendliche, waren 
am 17. April 2021, für eine gute 
Sache – den Naturschutz – im 
Gemeindegebiet von Sittersdorf 
unterwegs.
An drei Treffpunkten wurde 
Schutzkleidung und Säcke an die 
Teilnehmer verteilt und ab ging´s 
in die Natur. Dabei mussten die zahlreichen Helfer so man-
che Umweltsünde feststellen. Von Plastikmüll, Flaschen bis 
hin zu Elektrogeräten und Stühlen wurde gefunden oder 
ausgegraben und ordnungsgemäß entsorgt.
Hier ein Bilder als Beweis für das verantwortungslose Ver-
halten einige Umweltsünder!

Es ist erschreckend, wieviel Müll an einem einzigen Tag 
gesammelt werden konnte und mit welcher Unachtsamkeit 
manche Menschen ihren Abfall entsorgen !
Dabei wäre es doch so einfach – es sind alle Möglichkeiten 
einer ordnungsgemäßen Entsorgung vorhanden – man muss 
es nur wollen!
Ein ganz besonderer Dank gilt an dieser Stelle nochmal al-
len freiwilligen Helfern, den Feuerwehren und natürlich den 
Kindern und Jugendlichen, die mit Vorbildwirkung an die-
ser tollen Aktion dabei waren. Herzlichen Dank euch allen!

Der freiwillige Blutspendedienst des Kärntner Roten 
Kreuzes veranstaltet am

Donnerstag, den 20. Mai 2021
in der Zeit von 15:30 bis 20:00 Uhr

in der Volksschule eine Blutabnahme. 

Die Bevölkerung von Sittersdorf und Umgebung wird 
gebeten, sich recht zahlreich an dieser Blutspendeaktion 

zu beteiligen.

Mit besten Dank und freundlichen Grüßen!
Das Blutabnahmeteam

Ihre Anzeigen-HOTLINE: 
0650/310 16 90 • anzeigen@santicum-medien.at
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n Zivilschutzverband rät zur privaten Vorsorge
Ein Blackout wäre wie ein Lockdown „Ultra-Hart“
Der letzte Freitag hat es gezeigt. Ein flächendeckender 
Stromausfall – ein Blackout – könnte jederzeit auch bei uns 
passieren. Die Folgen wären gravierend. 
Man könnte sich das wie einen Corona-Lockdown vorstel-
len – nur halt ohne Strom, Internet und Smartphone. Zu-
sätzlich fällt noch das Licht und die Heizung aus (und das 
bei den derzeitigen Außentemperaturen). Dann wär da noch 
die Wasserversorgung samt Toilettenspülung, die zusam-
menbrechen könnte. Tankstellen zu, Ampeln außer Betrieb 
und alle Geschäfte geschlossen – denn ohne Strom geht gar 
nichts mehr. 
Wirkt auf den ersten Blick nicht besonders ermutigend. 
Durch private Vorsorge können aber viele dieser unange-
nehmen Auswirkungen recht gut abgefangen werden. Ein 
paar einfache Dinge reichen bereits, um krisenfester zu wer-
den und auch ohne Stromversorgung besser über die Run-
den zu kommen.
Tipps, wie man den eigenen Haushalt krisenfester machen 
kann und wie man sich bei einem Stromausfall verhalten 
soll, finden Sie im Anhang und natürlich auch auf der Si-
cherheits-Homepage Ihrer Gemeinde.
Wenn es am Freitag auch gelungen ist, die Situation bald 
wieder in den Griff zu bekommen, kann ein flächende-
ckender Stromausfall nicht ausgeschlossen werden. Recht-
zeitige Vorsorge hilft auf jeden Fall, Katastrophen besser zu 
meistern.

n Gemeinde-Sicherheitstipp
Verhalten bei Erdbeben
Samstag Früh ereignete sich im Raum Ferlach ein Erdbeben 
der Stärke 3,4, das in weiten Teilen Kärntens spürbar war. 
Auch wenn Österreich nicht zu den großen Erdbeben-Risi-
kozonen gehört, gänzlich ausblenden kann man diese Gefahr 
nicht. Wichtig ist es auf jeden Fall, sich über Maßnahmen 
zum Schutz vor Erdbeben und deren Folgen zu informieren. 
Wir dürfen Ihnen zu diesem Thema einen Gemeinde-Sicher-
heitstipp übermitteln und Sie um Ihre Unterstützung der Öf-
fentlichkeitsarbeit ersuchen.

Weiterführende Informationen und einen Erdbeben-Online-
beitrag gibt es auf der Sicherheits-Homepage Ihrer Gemein-
de unter www.siz.cc/sittersdorf.

n  Interessierte LandwirtInnen 
in Südkärnten gesucht

Der Klimawandel hat erhebliche Auswirkungen auf unsere 
Böden. Längere Trockenperioden sowie eine Zunahme von 
Starkregenereignissen stellen die heimische Landwirtschaft 
vor Herausforderungen. 
Im Zuge eines Kooperationsprojektes der KLAR! Klimapa-
radies-Lavanttal und der KLAR!-Südkärnten werden inte-
ressierte LandwirtInnen bei der Umsetzung von klimawan-
delspezifischen Maßnahmen im Maisanbau begleitet und 
unterstützt.
Böden sind für unser Leben elementar. Sie bilden die 
Grundlage für die Erzeugung unserer Nahrungsmittel und 
gehören daher zu den kostbarsten Gütern der Menschheit. 
Doch nicht nur unangepasste Bewirtschaftungsmethoden, 
sondern auch der Klimawandel haben Einfluss auf die Qua-
lität unserer Böden. Verdichtungen, Bodenerosion und eine 
Abnahme der Bodenfruchtbarkeit sind häufig die Folgen. 

In den Kärntner Tallagen überwiegt der Körnermais-An-
bau als Ackerkultur. Mais ist einerseits durch die großen 
Reihenabstände und andererseits durch die langsame Ju-
gendentwicklung und damit späte Bodenbedeckung eine 
stark erosionsgefährdete Kultur. Gerade im Frühling, wenn 
der Mais den Boden noch nicht vollständig bedeckt hat, 
können Starkregenereignisse, insbesondere auf Hanglagen, 
zu Abschwemmungen führen. 

Kostenlose Unterstützung
Im Rahmen des Projektes werden deshalb klimawandelspe-
zifische Maßnahmen im Maisanbau angewandt und demons-
triert. LandwirtInnen werden Möglichkeiten aufgezeigt, um 
die Bodenerosion und die unproduktive Verdunstung von 
unbedeckter Bodenoberfläche im Maisanbau zu reduzieren 
und gleichzeitig Humus aufzubauen. Hierzu wird zu Beginn 
durch Spatenproben der aktuelle Zustand des Bodens ermit-
telt. Zusätzlich werden Bodenwassergehalt, Wasserinfiltrati-
on, Bodenbedeckung und Beikrautdruck erhoben. Anschlie-
ßend werden im Zuge von Veranstaltungen, Workshops und 
Exkursionen Maßnahmen vorgestellt, um die Qualität des 
Bodens zu verbessern. 
Interessierte LandwirtInnen werden über einen Zeitraum 
von zwei Jahren von einem Expertenteam kostenlos bera-
ten und begleitet. Anmeldungen sind bis 9. April unter st.
stueckler@klimaparadies-lavanttal.at möglich. Vorausset-
zung ist, dass sich die landwirtschaftliche Fläche in einer 
KLAR!-Gemeinde (Völkermarkt, Diex, Griffen, Ruden, 
Globasnitz, Eberndorf, Gallizien, Sittersdorf, Bad Eisen-
kappel) befindet. Laut jetzigem Stand sollen ab Mitte April 
die ersten Bodenproben durchgeführt werden. Die Teilneh-
merzahl ist begrenzt!

Für Rückfragen: 
Klimaparadies-Lavanttal
Stephan Stückler, MSc, KLAR!- Modellregions-Manager 
0660/3985454, st.stueckler@klimaparadies-lavanttal.at

KLAR!-Südkärnten
Reinhard Schildberger, KLAR! Modellregions-Manager
0664 730 26 896, reinhard.schildberger@lag-uk.at
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