
 

 

Wo Kinderträume wachsen – Jetzt als Elementarpädagog:in durchstarten! 

Elementarpädagog:in (m/w/d) als Karenzvertretung 

Vollzeit (40 Wochenstunden), ehestmöglich 

 

Die Marktgemeinde Eisenkappel-Vellach – Ein Ort der Vielfalt und Gemeinsamkeit. 

 

Eisenkappel, als Teil der wunderschönen Region Kärnten, bietet eine ideale Umgebung für eine 

wertschätzende und kreative Bildungsarbeit. Der zweisprachige Kindergarten „Ante Pante“ steht für 

die hochwertige Betreuung und Förderung von Kindern in einer integrativen und bilingualen 

Umgebung. 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

• Pädagogische Arbeit mit den Kindern: Begleitung und Förderung der Kinder in ihrer Entwicklung 

durch kreative Ansätze und individuelle Förderung. 

• Elternarbeit: Aufbau und Pflege einer engen Zusammenarbeit mit den Eltern zur Unterstützung 

der Kinderentwicklung. 

• Dokumentation und Reflexion: Regelmäßige Beobachtung und Dokumentation der Fortschritte 

der Kinder sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit. 

• Förderung von Inklusion: Sicherstellung einer Atmosphäre der Gleichwertigkeit und Inklusion, in 

der alle Kinder sich wohlfühlen und akzeptiert werden. 

 

Was du für die jeweilige Position mitbringen solltest 

• Reife- und Diplomprüfung oder Diplomprüfung für Elementarpädagogik / für Kindergärten 

oder 

• Befähigungsprüfung für Kindergärtner:innen oder Reife- und Befähigungsprüfung für 

Kindergärten oder 

• Hochschullehrgang Elementarpädagogik im Ausmaß von 60 ECTS an einer pädagogischen 

Hochschule  

• Kenntnisse der slowenischen Sprache von Vorteil 

 

Das bieten wir dir 

• Leistungsgerechte Entlohnung: abhängig von einer möglichen Anrechnung von bis zu 6 

Jahren Berufserfahrung – zwischen € 3.410,56 und € 3.811,67. 

• Höherer Urlaub: Du startest mit 25 Werktagen Erholungsurlaub. Ab dem 35. Lebensjahr 

erhöht sich dein Anspruch stufenweise – bis auf 33 Werktage ab dem 45. Lebensjahr. 

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld: Du wirst Teil eines motivierten Teams, in dem Teamgeist 

und gegenseitige Unterstützung großgeschrieben werden. 

• Fortbildungsmöglichkeiten: Wir bieten dir regelmäßige Fort- und Weiterbildungen, um deine 

pädagogische Kompetenz stetig zu erweitern. 

Klingt das nach deinem Traumjob? 

Dann lade deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Nachweise über 

deinen bisherigen Bildungs- und Arbeitsweg) bis spätestens 

03.12.2025 auf 

https://bewerbung.cnc.gv.at 

hoch. 
Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen Mitarbeiter:innen des Gemeinde-Servicezentrum unter der 

Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur Verfügung. 

https://bewerbung.cnc.gv.at/

